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WORKSHOP ) ATUALIZACOES TRABALHISTAS 2024

(5 Atualizacdes no eSocial e
a substituicao da DIRF.

Uma implantacado silenciosa.

APOIO: I AEMILO  PcoL @A LLLLLLLLL S REALIZACAO:



Q2

WORKSHOP ATUALIZACOES TRABALHISTAS 2024

Atualizacées no eSocial e a substituicao da DIRF.

A Dirf serd substituida, em relagdo aos fatos ocorridos a partir de 1° de janeiro de 2024:

O Pelos eventos da série R-4000 da EFD-Reinf;
Q Pelo evento S-1210 do - eSocial e pelos demais eventos por ele referenciados; e
() Pelo evento S-2501 do eSocial

Base Legal: Art. 3°, VIII, § 1° IN RFB N° 2043/2021 (Alterado(a) pelo(a) IN RFB n° 2163/2023)

APOIO: I AEMILO PcoL @AEMFLO CDL-SJ REALIZACAO:



http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?visao=anotado&idAto=133987

WORKSHOP ) ATUALIZACOES TRABALHISTAS 2024

5 Reclamatoéria
Trabalhista no eSocial.

Principais pontos...

APOIO: I AEMILO  PcoL %AEMFLO CDL-SJ REALIZACAO:



Q2

WORKSHOP ATUALIZACOES TRABALHISTAS 2024

Reclamatodria Trabalhista no eSocial.

Os eventos comec¢am a ser transmitidos a partir do dia 1° de outubro de 2023

() $-2500 - Processo Trabalhista
Q S-2501 — InformacOes dos Tributos Decorrentes de Processo Trabalhista
Q INSS e IRRF - DCTFWEB de Processos Trabalhistas, DCTFWEB - RT

(" FGTS continua em GFIP 650/660 (sem previsdo de substitui¢do)

Base Legal: inciso V do artigo 19 da Instru¢do Normativa RFB n° 2.005, de 29 de janeiro de 2021

APOIO: I AEMILO PcoL @AEMFLO CDL-SJ REALIZACAO:




WORKSHOP ) ATUALIZACOES TRABALHISTAS 2024

(5 Tributos Federais na
DCTFWEB.

DP, Contdbil e Fiscal de mdos dadas

APOIO: I AEMILO  PcoL @A EEEEE O CDL-S! REALIZACAO:
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WORKSHOP ATUALIZACOES TRABALHISTAS 2024

Tributos Federais na DCTFWEB

Novos tributos passaram a ser declarados em DCTFWeb a partir de janeiro de 2024

(~ Os valores de retencdo de Imposto de Renda, CSLL, PIS e Cofins escriturados na

~J) ,
EFD-Reinf - Série R -4000

O Os valores de PIS/Pasep apurados sobre a folha de pagamento e escriturados no eSocial.

Q Os recolhimentos passardo a ser realizados por meio de “Darfdo” emitido pela
propria DCTFWeb vencimento até o dia 20.

(Y Casos em que o vencimento do tributo seja anterior ao prazo de entrega da declaragdo
(didrios, decenais ou quinzenais), este deve ser recolhido, preferencialmente, por meio do
Darf numerado emitido no sistema SicalcWeb

Base Legal: Artigo 19-A da Instrug¢do Normativa RFB n° 2.005, de 29 de janeiro de 2021

APOIO: I AEMILO PcoL @AEMFLOCDL-SJ REALIZACAO:



WORKSHOP ) ATUALIZACOES TRABALHISTAS 2024

Y PIS sobre Folha de

Pagamento no eSocial e
na DCTFWEB.

Quem € obrigado?

APOIO: J AEMFLO  pcoL @AEMFLO CDL-S) i 0:



Q2

WORKSHOP

PIS sobre Folha de Pagamento no eSocial e na DCTFWEB.

ATUALIZACOES TRABALHISTAS 2024

Em janeiro de 2024 foi implementado o calculo do PIS/Pasep sobre a folha de saldrios

() Contribuintes obrigados: art. 13 da MP n° 2.158-35/2001 e IN RFB 2121/22 Art. 301
Q Indicador de tributagdo sobre a folha de pagamento - PIS preenchido com SIM no S-1000
(" Base de cdlculo: INSS empresa ( IN RFB 2121/22 Art. 303)

Q O eSocial exibird tais tributos no evento S—-5011 e os enviard para a DCTFWeb

() Cddigo de Receita 8301-02

Base Legal: Artigo 19-A da Instrug¢do Normativa RFB n° 2.005, de 29 de janeiro de 2021

APOIO: I AEMILO PcoL @AEMFLOCDL-SJ REALIZACAO:



WORKSHOP ) ATUALIZACOES TRABALHISTAS 2024

) Desoneracao da Folha
ea MP 1.202/2023.

Mada mudou...

APOIO: I AEMILO  PcoL @A LLLLLLLLL S REALIZACAO:
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WORKSHOP ATUALIZACOES TRABALHISTAS 2024

Desoneracao da Folha e a MP 1.202/2023.

Desonerac¢do da folha permanece até 2027

Q Foi publicada a MP 1208/24 que revoga o trecho de MP 1.202 que previa a reonerag¢do
da folha.

Base Legal: MP n° 1.208/2024

APOIO: I AEMILO PcoL @AEMFLO CDL-SJ REALIZACAO:




WORKSHOP ) ATUALIZACOES TRABALHISTAS 2024

(3 Autodeclaracao Racial

Autodeclara¢do do trabalhador

APOIO: I AEMILO  PcoL %AEMFLO CDL-SJ REALIZACAO:



WORKSHOP ATUALIZACOES TRABALHISTAS 2024

Q2

Autodeclaracao Racial

Estatuto da Igualdade Racial determina procedimentos e crité€rios de coleta de informagdes
relativas a distribui¢do dos segmentos étnicos e raciais no mercado de trabalho.

L

Empresas publicas e privadas devem incluir nos registros administrativos um campo para
que os trabalhadores se classifiquem segundo o segmento €tnico e racial a que pertencem

Obrigatoriamente a partir de 1° de janeiro de 2024
Respeitando o critério de autodeclaracdo do trabalhador
Em conformidade com a classificagdo utilizada pelo IBGE

Branca, Preta, Parda, Amarela ou Indigena

CQ Q Q Q

Base Legal: Lei 14.553/2023, que alterou arts. 39 e 49 da Lei n° 12.288/2010 e Portaria MTE N° 3.784/2023

APOIO: I AEMILO PcoL @AEMFLOCDL-SJ REALIZACAO:



WORKSHOP ) ATUALIZACOES TRABALHISTAS 2024

5 Lei da lgualdade Salarial

e de critérios remuneratorios

APOIO: I AEMILO  PcoL @AEMFLO CDL-SJ REALIZACAO:



WORKSHOP ATUALIZACOES TRABALHISTAS 2024

Q2

Lei da Igualdade Salarial

De acordo com a Lei 14.611/2023, empresas com 100 ou mais empregados devem fornecer

informac¢Oes semestrais transparentes sobre salarios e critérios de remuneracado.
( Y Empresas (matriz + filial)

Q InformacgOes serdo coletadas do eSocial e da declaragdo de Igualdade Salarial

A Declaragdo de Igualdade Salarial serd realizada em fevereiro e agosto de cada ano no

e
~J portal Emprega Brasil

O MTE, publicara os relatdrios em mar¢o e setembro e as empresas sdo obrigadas a divulgar

em seus canais de comunicacao.

Multa: corresponderd a até 3% da folha de saldrios do empregador, limitado a 100 saldrios

Q Q

minimos

Base Legal: A Lei n°14.611/2023, regulamentada pelo Decreto n° 11.795/2023 e orienta¢Oes da Portaria MTE n° 3.714/2023

REALIZACAO:

APOIO: I AEMILO PcoL @AEMFLOCDL-SJ



WORKSHOP ) ATUALIZACOES TRABALHISTAS 2024

 Declaracdo de Antecedentes
Criminais em Estabelecimentos
que atuam com Criancas e
Adolescentes

e de critérios remuneratorios

APOIO: I AEMFLO DL @aemno CDL-S) REALIZACAO:



WORKSHOP ) ATUALIZACOES TRABALHISTAS 2024

Declaracao de Antecedentes Criminais em Estabelecimentos
que atuam com Criancas e Adolescentes

As institui¢Oes sociais publicas ou privadas que desenvolvam atividades com criangas e
adolescentes e que recebam recursos publicos deverdo exigir e manter certidOes de
antecedentes criminais de todos os seus colaboradores, as quais deverdo ser atualizadas a
cada 6 (seis) meses.

~~ Os estabelecimentos educacionais e similares, publicos ou privados, que desenvolvem
— atividades com criancas e adolescentes, independentemente de recebimento de recursos

publicos, deverdo manter fichas cadastrais e certidOes de antecedentes criminais

atualizadas de todos os seus colaboradores.

Q Lei entrou em vigor na data de sua publicac¢do, dia 12/01/24.

Base Legal: Lei n°14.811/2024 - alterou o Estatuto da Criang¢a e do Adolescente e o Codigo Penal.

APOIO: I AEMILO PcoL @AEMFLO CDL-SJ REALIZACAO:



WORKSHOP ) ATUALIZACOES TRABALHISTAS 2024

(J Contribuicdes Sindicais

O que tem de novidade?

APOIO: I AEMILO  PcoL @AEMFLO CDL-SJ REALIZACAO:



Q2

WORKSHOP ATUALIZACOES TRABALHISTAS 2024

Contribuicdes Sindicais

STF declara constitucionalidade da contribui¢do assistencial a trabalhadores nado
sindicalizados

Q Diferencas entre: Contribuicdo sindical, confederativa, assistencial e Mensalidade sindical
Q Contribuigdo assistencial e direito a oposicdo

( "‘, Prdticas antissindicais

Base Legal: A tese de repercussdo geral fixada no Tema 935- STF

APOIO: I AEMILO PcoL @AEMFLO CDL-SJ REALIZACAO:




WORKSHOP ) ATUALIZACOES TRABALHISTAS 2024

(5 Trabalho aos Feriados no
Comeércio

O MTE analisa alteracOes..

APOIO: I AEMILO  PcoL @AEMFLO CDL-SJ REALIZACAO:



Q2

WORKSHOP ATUALIZACOES TRABALHISTAS 2024

Trabalho aos Feriados no Comeércio

O art. 6-A, da Lei 10.101 de 19 de dezembro de 2000, que estabelece que "é permitido o
trabalho em feriados nas atividades do comércio em geral, desde que autorizado em
convenc¢do coletiva de trabalho e observada a legislacdo municipal, nos termos do art. 30,
inciso I, da Constituicdo

Q Antes de a portaria MTE 671 no anexo 4 autorizava PERMANENTE para o trabalho aos
domingos e feriados para varias atividades.

Com a publicagdo da portaria MTE n° 3.665/2023 foi revogado diversos subitens, do item II
- Comércio, do Anexo IV, da Portaria/ MTP n° 671

A portaria MTE n° 3.708 alterou a entrar em vigor 3.665/2023 para 1° Marco ( que serd

Q  Q

prorrogado por mais 90 dias aguardando nova publicacdo)

Base Legal: Lei 605/49 e Lei 11.603/2007 e Decreto Lei n° 5.452 01/05/1943 - CLT, Portaira 671/21

APOIO: I AEMILO PcoL @AEMFLOCDL-SJ REALIZACAO:


https://www.normaslegais.com.br/legislacao/trabalhista/lei605.htm
https://www.normaslegais.com.br/legislacao/lei11603_2007.htm

WORKSHOP ) ATUALIZACOES TRABALHISTAS 2024

5 Domicilio Eletrénico
Trabalhista- DET

A implanta¢do comecou

APOIO: I AEMILO  PcoL @A LLLLLLLLL S REALIZACAO:



Q2

WORKSHOP ATUALIZACOES TRABALHISTAS 2024

Domicilio Eletronico Trabalhista- DET

O Domicilio EletrOnico Trabalhista (DET) utiliza servicos digitais para realizar a comunicagdo
eletrOnica entre Auditores-Fiscais do Trabalho (AFTs) e empregadores.

(Y E aplicado a todos aqueles sujeitos a inspecio do trabalho, que tenham ou nido empregados;

)

Q A partir de 01/03/2024: Grupos 1 e 2 do eSocial estardo obrigados a utilizagdo do DET;

~~ A partir de 01/05/2024: Grupos 3 e 4 do eSocial, inclusive empregadores domesticos estardo
~/ obrigados a Utilizagdo do DET; e

Q O ndo cumprimento das disposi¢des do DET poderd configurar infracdo com aplicagdo de
multa: minima - de RS 208,09; e maxima - de RS 2.080,91.

Base Legal: artigo 628-A e 630 da CLT, Edital SIT n°. 01/2024

REALIZACAO:

APOIO: I AEMILO PcoL @AEMFLOCDL-SJ


https://det.sit.trabalho.gov.br/manual/ajuda/glossario/indexGlossario.html#term-DET
https://det.sit.trabalho.gov.br/manual/ajuda/glossario/indexGlossario.html#term-AFT
https://det.sit.trabalho.gov.br/manual/ajuda/glossario/indexGlossario.html#term-CLT
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2024/Fevereiro/domicilio-eletronico-edital-para-empresas-se-cadastrarem-esta-aberto/copy_of_EditalDET.PNG

WORKSHOP ) ATUALIZACOES TRABALHISTAS 2024

(5 FGTS Digital

Principais Mudangas..

APOIO: I AEMILO  PcoL %AEMFLO CDL-SJ REALIZACAO:
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WORKSHOP ATUALIZACOES TRABALHISTAS 2024

FGTS Digital

A partir da competéncia MARCO/2024, todos os empregadores obrigados a recolher FGTS
deverdo utilizar o FGTS Digital.

~ O vencimento do FGTS mensal > Emissdo de Guias rdpidas e
sera todo dia 20 de cada més. parametrizadas.

~ O pagamento exclusivamente > Substitui¢do dos Sistemas da
via PIX. CAIXA.

(3 0 eSocial € a base de dados. 5 Deverdo ser feitas novas

procurac¢oes no SPE.

Base Legal: Lei 8.036/90, Edital SiT 04/2024, Manual de orienta¢des do FGTS Digital.

APOIO: I AEMILO PcoL @AEMFLO CDL-SJ REALIZACAO:
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WORKSHOP ATUALIZACOES TRABALHISTAS 2024

FGTS Digital

~ Para apuracao do FGTS devido, o
~J Cdlculo automadtico da multa do

FGTS Digital utilizard basicamente ™y
FGTS (20% ou 40%).

os eventos gerados pelo eSocial.

S FGTS Digital ndo dependerd do S Periodos anteriores permanece 4
fechamento da folha (S-1299). implementagdo nos sistemas da CAIXA.

~ Visado gerencial dos dé€bitos pelo

~ empregador. ~ Nado exibird débitos de periodos

anteriores a implantacado.

Bloqueio a CRF ou inscrigdo em

~
y DAU.

Base Legal: Lei 8.036/90, Edital SiT 04/2024, Manual de orienta¢des do FGTS Digital.

APOIO: I AEMILO PcoL @AEMFLO CDL-SJ REALIZACAO:
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WORKSHOP

ATUALIZACOES TRABALHISTAS 2024

FGTS Digital

Processos que deixamos de fazer junto a Caixa

Fim do PIS;

Fim da Chave da saque;

Q Q Q

Formuldrios— RDT, RDE, PTC, RDF e outros; e

Envio da GFIP Mensal, Sem movimento e GRRF.

Q

Base Legal: Lei 8.036/90, Edital SiT 04/2024, Manual de orienta¢des do FGTS Digital.

APOIO: I AEMILO PcoL @AEMFLO CDL-SJ REALIZACAO:
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WORKSHOP ATUALIZACOES TRABALHISTAS 2024

FGTS Digital

Envio da GFIP Reclamatdria Trabalhista - FGTS (sem previsdo)

Como fica o extrato do Trabalhador?

Q Q O

Como fica a liberacdo do FGTS?

Base Legal: Lei 8036/90, Edital SiT 04/2024, Manual de orienta¢Ges do FGTS Digital

APOIO: ’ AEM“FLO DED,_ @AEMFLO CDL-S) REALIZACAO: nectad N




WORKSHOP ) ATUALIZACOES TRABALHISTAS 2024

(5 Oportunidades para o DP

APOIO: I AEMILO  PcoL %AEMFLO CDL-SJ REALIZACAO:



h

CURSO rresencial

FGTS ¢ bcitad

GRANDE

FLORIANOPOLIS

LUCIANO PIMENTEL
onsultor Trabalhista

2 3 ABRIL

TERCA-FEIRA *09:00-16:30 COFFEE BREAK

APOIO: Jf AEMFLO  ggcoL %MMFLOCDL.H

2

-

IRIS CAROLINE GILSON BORGHESAN
Professora e Professor e empresdario.
fundadora da ALPHA

4

MATERIAL DE APOIO
CERTIFICADO DE 6H

x

GRANDE FLORIANOPOLIS ¢
LOCAL: AEMFLO CDL DE SAO JOSE
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WORKSHOP ) ATUALIZACOES TRABALHISTAS 2024

(5 Obrigado a todos

@lucianopimentelp e @dpconectado
@iriscarolinedesouza e @alphadeptopessoal

@gilson_borghesan

APOIO: I AEMILO PcoL @AEMFLO CDL-SJ REALIZACAO:


https://www.instagram.com/iriscarolinedesouza/#
https://www.instagram.com/alphadeptopessoal/
https://www.instagram.com/gilson_borghesan/#

